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100% virtual




CARRERA

El egresado de la carrera de Administracion y Direccion de Empresas es un profesional con
vision estratégica y capaz de evaluar proyectos para asegurar su crecimiento y rentabilidad.

Domina la gestion de personas, las finanzas y el riesgo en organizaciones de todos los tamanos.

Lidera desarrollar emprendimientos competitivos, sostenibles y escalables a nivel local y
global.

CAM Po Director de Recursos Humanos
L ! B o R ! L Gerente Corporativo

Consultor de Emprendimiento

Podras desempenarte en las y Desarrollo Empresarial

siguientes posiciones: _
& P Gerente Comercial

Brand Manager

Gerente de Finanzas



oPor queé estudiar

Coach de Exito Estudiantil

En nuestras carreras a distancia, no
estas solo. Te guiamos en cada paso con
apoyo académico, motivacional vy
herramientas digitales para potenciar tu
aprendizaje y empleabilidad.

Flexibilidad

Programa 100% flexible y virtual. Sin
horarios fijos, accede desde cualquier
lugar, tendras la libertad de organizar tu
tiempo y avanzar a tu propio ritmo.

Convenios Internacionales

Accede a mas de 60 convenios
internacionales y participa de
intercambios y programas de formacioén
para impulsar tu carrera profesional.

Ademas, contamos con

RECONOCIMIENTO
INTERNACIONAL

QS STARS

Ensenanza en Linea

Certificaciones Progresivas

Durante tu carrera, accede a
certificaciones que fortaleceran tu perfil
profesional y te ayudaran a destacar en el
mercado laboral.

Simuladores

Desarrollaras tus competencias con
simuladores de negocios de primer nivel.

Bolsa de Trabajo

Accede a una bolsa de trabajo exclusiva
con convenios en las mejores empresas
del pais.

Hemos obtenido la
maxima calificacion
en la categoria de
Ensefianza en Linea,
validando nuestra
excelencia a nivel
global.



GRADO ACADEMICO: BACHILLER EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

TITULO PROFESIONAL: LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

Aplica para el proceso de admision 2025-2

NUEVA MALLA CURRICULAR

MODALIDAD ADISTANCIA

BLOQUES CURRICULARES:

Estudios Generales ] Estudios Especificos JJJj  Estudios de Especialidad [

gr | Desarrollo Humanoy Social O |J Estilode Vida,Saludy
1 Inglés | 2 Medio Ambiente
[ ., ... . IngléslI
CICLO IntroducciénalaEtica CICLO Ectadicti
Matematica stadistica
Introduccidn a Informatica para los Negocios
la Administracion I Disefo Organizacional
g I Ingléslll o [ Comunicacion de Alto
) Impacto
Comportamiento j
. Organizacional . Inglés IV
CICLO ¥ Gontabilidad General CICLO 1 Contabilidad Avanzada
Gestion de Stakeholders Matematica Financiera
Creatividad e Innovacion Microeconomia
Empresarial
O | Liderazgo o [ Investigacién e Innovacion
5 Innovacién en la Sociedad Derecho Empresarial
CICL O. Macroeconomia CICL 0. Costos y Presupuestos
Innovacion y Liderazgo
Fundamentos del Organizacional
Marketing

_ I Investigacion de Mercados
I Finanzas



Gestion de la Cadena de
Suministros

Practicas Preprofesionales
Gestion del Talento

Analisis Contable y Financiero
Etica Empresarial

Seminario de Investigacion
Comercio Internacional

Gestion desde
la Contabilidad Global

Analisis de Datos y
Tranformacion Digital

Negociacion en Entornos
Globales

A3

CURSOS ELECTIVOS

» Peritaje Contable » Fundamentos de Ciberseguridad

= Gestion de Proyectos = Aplicaciones delalA

Gestion de Riesgos Globales

Gestion de Procesos de
Negocios

Derecho Laboral

Big Data en la Economia
Globall

Emprendimiento de Negocios
Sostenibles

Trabajo de Investigacion

Liderazgo y Desarrollo
Personal

Marketing Digital para
Mercados Globales

Electivo

Direccion Estratégica

= Gestion de Riesgos de Proyectos

Lrﬁe:} CERTIFICACIONES PROGRESIVAS

» Especialistaen » Experto en Liderazgo » Especialista en

Gestion del Talento y Negocios Globales Innovacion Organizacional

La malla curricular puede ser actualizada o modificada conforme a ley y previa comunicacion a los estudiantes. Aplica desde el proceso de admision 2025-1.

» Experto Financiero



— MODELO EDUCATIVO

Nuestra metodologia, centrada en el alumno, combina aprendizaje flexible, soporte integral y metodologias
dinamicas para una formacion interactiva y efectiva. A través de talleres, mentorias y certificaciones,
potenciamos tu desarrollo profesional y fomentamos tu crecimiento tanto personal como laboral.

Aprendizaje Flexible

Aprovecha el aprendizaje
personalizado y accesible en
cualquier momento y lugar.

Metodologias Dinamicas

Participa en métodos de
aprendizaje interactivos como
simulaciones y gamificacion.

Certificaciones Tempranas

Obtén certificaciones
reconocidas internacionalmente
alo largo de tu viaje educativo.

Soporte Integral

Recibe orientacion continua
de coaches y educadores
dedicados.

Desarrollo Profesional

Participa en talleres y
mentorias para avanzar en tu
carrera.

Logro de Metas

Alcanza tus objetivos
educativos y profesionales
con UNW a distancia.

0 Ac H D E EX I TO Sabemos que estudiar de manera virtual puede ser

. un reto, por eso contaras con el acompafamiento
E E STU D I AN TI L de tu Coach de Exito Estudiantil en cada etapa de tu
formacion. Su objetivo es ayudarte a aprovechar al

maximo tu experiencia universitaria.

"ACOMPANAMIENTO PERSONALIZADO
PARA QUE ALCANCES EL EXITOENLA
UNW A DISTANCIA."




Universidad
Norbert Wiener
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INFORMES E INSCRIPCIONES
(O 997535372

L] carrerasadistancia.uwiener.edu.pe

0 @UWiener.Distancia
@u.wiener
¢) @u.wiener
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EGRESADOS*

TRABAJAN

Fuente: Estudio Empleabilidad UNW - Egresados Pregrado
del 2018 al 2023.

LLa Universidad
Norbert Wiener
obtuvo 4 estrellas
institucionales

y 5 estrellas en:
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Docencia
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Oportunidades de Empleo

QS

A A 4 A
> X X XX

Ensenanza en Linea

QS
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>’ X X XX

Responsabilidad Social

QS




